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AZIENDA OSPEDALIERA
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REGIONE LAZIO

U.O.C. Direzione Amministrativa di Polo Ospedaliero e Gestione Risorse Umane

ELENCO DELLE AUTORIZZAZIONI

PER INCARICHI ESTERNI DEI DIPENDENTI
ex art.53, d.lgs. 165/2001 e s.m.i.
(procedimenti gia definiti con pubblicazione del provvedimento e notifica ai soggetti interessati)

(Aggiornamento pubblicazioni dal 16.10.13 al 30.10.13)

DIPENDENTE TIPO DI INCARICO SOGGETTO PERIODO PREVISIONE
E QUALIFICA CONFERENTE COMPENSO
L’INCARICO
BIANCIARDI Componente di Collegio Azienda 30.10.13 Sr
LUCIANO Tecnico per valutazione di Ospedaliera .
. . ; , S (di importo non
. . personale dirigenziale di Santa Maria' di .
Dirigente Fisico con o ) . definito al
. Area Sanitaria non medica Terni
rapporto di lavoro a momento della
tempo indeterminato e presentazione
orario unico della domanda)
CACCIATORE Responsabile scientifico di S.r.l. Aristea 26.10.13 € 1.000,00 lordi
GIUSEPPE un evento formativo Education
Dirigente Medico con
rapporto di lavoro
esclusivo e a tempo pieno
CARLONE STEFANO Docente in un evento A.LM.AR. 16.11.13 € 500,00 lordi
Dirigente Medico con formativo E.c.m. Asspmgmone
rapporto di lavoro SCl,ent.lﬁga
esclusivo e a tempo pieno Interd1sc1p llngre
studio Malattie
Respiratorie
FIORE CLAUDIO C.T.U. Tribunale periodo € 1.100,00 circa
. . Ordinario di novembre +LV.A.
Dirigente Medico con
. Roma 2013 -
rapporto di lavoro .
esclusivo e a tempo pieno febbraio
2014
FIORE CLAUDIO C.T.U. Tribunale periodo € 600,00 circa +
. . Ordinario di novembre LV.A.
Dirigente Medico con
. Roma 2013 -
rapporto di lavoro .
i . febbraio
esclusivo e a tempo pieno 2014
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FORTE SILVIA Docente in un evento A.ILM.AR. 16.11.13 € 500,00 lordi
Dirigente Medico con formativo E.c.m. Asspmapone
rapporto di lavoro sc1§nt}ﬁga
esclusivo e a tempo pieno Interd1sc1p llngre
studio Malattie
Respiratorie
GRECO CESARE Consulente in un expert S.r.l. CD Pharma 11.11.13 € 700,00 lordi
Dirigente Medico con meeting Group
rapporto di lavoro
esclusivo e a tempo pieno
LAVRA GIUSEPPE Consulente in un expert S.r.l. CD Pharma 20.11.13 € 700,00 lordi
Dirigente Medico con meeting Group
rapporto di lavoro
esclusivo e a tempo pieno
LEDDA ROBERTA Docente nel C.di L. A.CISM.OM. | marzo 2014 € 300,00 lordi
Cop.s. Infermicre Infermieristica, a.a. 2013- Associazione (circa 20
L 2014, dell’Universita degli | Cavalieri Italiani ore)
Studi di Roma Tor Vergata | Sovrano Militare
Ordine di Malta
LEDDA ROBERTA Docente in un corso di A.CI1S.M.OM. novembre € 500,00 lordi
. riqualificazione del . 2013
C.p.s. Infermiere e . Associazione .
personale ausiliario in Cavalieri Ttaliani (circa 20
OS.S. Sovrano Militare ore)
Ordine di Malta
REEDY FRANCIS C.T.U. Tribunale di ottobre 2013 € 3.000,000
MILTON Salerno lordi circa
Dirigente Medico con
rapporto di lavoro
esclusivo e a tempo pieno
TRANGHESE Componente di Collegio 23.10.13 Sr
ANDREA Commissione per esame LP.AS.V.L di e 31.10.13 ..
. (di importo non
finale C.di L. Roma .
C.p.s.e. Capo Sala .o R definito al
Infermieristica dell'Univ.ta momento della
degli Studi di Roma La presentazione
Sapienza, a.a. 2012-2013 della domanda)
VAGNARELLI Proctor/Supervisore nei S.r.I Cook Italia periodo € 1.000,00 lordi
SIMONE corsi ottobre 2013
Dirigente Medico con - ottobre
. 2014
rapporto di lavoro non
esclusivo e a tempo pieno
VENTURI GIULIANA Docente in un corso di LLAF. - Istituto di 23.10.13 € 50,00 netti

C.p.s. Dietista

aggiornamento

Alta Formazione

Stampato il 30.10.13
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